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11. Уровень соблюдения трудового законодательства в 2017 году

Уровень легализации трудовых отношений

1.1 Наличие в субъекте РФ комиссии по легализации трудовых отношений Да

1.2
Количество оформленных трудовых договоров взамен гражданско-правовых договоров (либо при
отсутствии таковых) при выявлении наличия факта трудовых отношений на конец отчетного года

7159

Уровень ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства

2.1
Наличие НПА по осуществлению ведомственного контроля за соблюдением трудового

законодательства в субъекте РФ
Нет

2.2
Наличие нормативного правого акта по осуществлению ведомственного контроля за соблюдением

трудового законодательства на муниципальном уровне
Нет

2.3

Наличие нормативного правого акта по делегированию полномочий по осуществлению
ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства на муниципальный

уровень (или раздела нормативного правового акта о наделении органов местного
самоуправления отдельными полномочиями в области государственного управления охраной

труда)

Нет

2.4
Наличие в органе исполнительной власти субъекта Российской Федерации отдела (сотрудников),

осуществляющего ведомственный контроль за соблюдением трудового законодательства
Нет

2.5
Наличие в органе исполнительной власти муниципального образования субъекта Российской
Федерации отдела (сотрудников), осуществляющего ведомственный контроль за соблюдением

трудового законодательства
Нет

2.6 Количество проверок, проведенных в рамках ведомственного контроля 0

2.7
Количество проверок, проведенных в рамках ведомственного контроля, в ходе проведения

которых выявлены нарушения трудового законодательства
0

2.8
Количество выявленных нарушений трудового законодательства, выявленных в в ходе проверок,

проведенных в рамках ведомственного контроля
0

Примечания


