
ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ

К РЕГИОНАЛЬНОМУ СОГЛАШЕНИЮ

О МИНИМАЛЬНОЙ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ 
В КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКОЙ РЕСПУБЛИКЕ

Правительство Карачаево-Черкесской Республики, Карачаево-Черкесское 
республиканское объединения организаций профсоюзов, Союз 
промышленников, предпринимателей и работодателей Карачаево-Черкесии, 
именуемые в дальнейшем Стороны, действуя в соответствии с 
законодательством Российской Федерации, на основании статьи 133 Л Трудового 
кодекса Российской Федерации и в целях повышения доходов и качества жизни 
населения заключили настоящее дополнительное соглашение с целью внесения в 
Региональное соглашение о минимальной заработной плате в Карачаево- 
Черкесской Республике следующих изменений:

1. Статью 1 изложить в следующей редакции:

«Установить на территории Карачаево-Черкесской Республики минимальную 
заработную плату с 1 июля 2016 года в размере 7500 рублей.».

2. Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу со дня его 
подписания, распространяется на правоотношения, возникшие с 1 июля 2016
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4. Настоящее дополнительное соглашение подписано в трех экземплярах, 
каждый из которых имеет одинаковую юридическую силу, по одному 
экземпляру для каждой из Сторон. -
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